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A) Kommunikation 

In unserem Verein kommunizieren wir offen und ehrlich miteinander. Die Akzeptanz aller 
Meinungen wird in fairen Diskussionen stets garantiert. Das Instrument der Kommunikation 
dient zur Bewältigung von Konflikten und Meinungsverschiedenheiten, der Absprache bezüg-
lich Trainingszeiten, Mannschaftsbildungen und allen anderen organisatorischen Aspekten 
und jeglicher zwischenmenschlicher Aktionen. 
 

B) Heimat und Gemeinschaft 

In unserem Verein besinnen wir uns auf uns und unsere Heimat. Die heimische Tradition bie-
tet einen guten Leitfaden um eine Gemeinschaft mit Familie, Freunden und jedermann zu 
schaffen. Dabei stehen Spaß und unsere Leidenschaft im Vordergrund. Diese wird durch dis-
zipliniertes Verhalten sowie gegenseitige Unterstützung und Engagement ermöglicht. 
 

C) Disziplin 

1. Fairness leben: Wir streben nach gerechten Handlungen und Entscheidungen, die auf 
Respekt und Gleichbehandlung für alle basieren. Diskriminierung und Ungerechtigkeit 
haben keinen Platz in unserer Gemeinschaft. 

2. Fleiß und Zielstrebigkeit schätzen: Wir erkennen den Wert harter Arbeit an und ermuti-
gen jeden Einzelnen, seine Talente und Fähigkeiten durch kontinuierliches Engagement 
und persönliche Weiterentwicklung zu entfalten. 

3. Verlässlichkeit fördern: Vertrauen bildet das Fundament unserer Beziehungen. Wir hal-
ten unsere Verpflichtungen ein und schaffen eine Umgebung, in der aufeinander Verlass 
ist. 

4. Teamgeist stärken: Gemeinsam erreichen wir mehr. Wir setzen auf Kooperation, Empa-
thie und Solidarität, um gemeinsame Ziele zu verwirklichen und als harmonische Gemein-
schaft zu wachsen. 

5. Besonnenheit als Leitprinzip: Wir treffen Entscheidungen in Ruhe und Abwägung, be-
denken die Folgen und streben nach friedlicher Konfliktlösung, um eine harmonische und 
ausgeglichene Umgebung zu schaffen. 

6.  Zielorientierte Zielsetzungen: Unsere Ambitionen lenken wir auf sinnvolle Ziele, die 
nicht nur individuelles Wachstum, sondern auch das Wohl der Gemeinschaft im Blick ha-
ben. 

D) Respekt 

Wir gehen respektvoll miteinander um. Dabei spielen vor allem die Aspekte der Gleichbe-
rechtigung, Toleranz und Hilfsbereitschaft eine wichtige Rolle. Zusätzlich soll auf Höflichkeit, 
Solidarität und Offenheit, sowie ein faires Verhalten [unter den Mitgliedern] Rücksicht ge-
nommen werden. 

 

Diese demokratischen Leitsätze sollen als Leitfaden dienen, um eine Gesellschaft zu for-
men, in der Fairness, Fleiß, Zielstrebigkeit, Verlässlichkeit, Teamgeist und Besonnenheit die 
Grundlage für ein erfülltes, harmonisches und nachhaltiges Zusammenleben bilden. 


